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“ALLEGATO 6”
ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO
TITOLO DEL PROGETTO: voce 4

MARUGGIO CON L’AMBIENTE

SETTORE e Area di Intervento:  voce 5

B-AMBIENTE 04- Salvaguardia e tutela dei Parchi e oasi naturalistiche
	OBIETTIVI DEL PROGETTO  voce 7- Obiettivi del progetto:
In ordine agli obiettivi generali, il progetto vuole favorire:

· l’accesso al “sistema servizio civile” del Comune di Maruggio, dei partner, degli enti no-profit e di tutti quelli che parteciperanno all’esecuzione del progetto;

· il processo partecipativo di tutti gli stakeholders locali per avere la massima condivisione degli obiettivi;

·  Un accesso attivo e propositivo che si concretizzerà creando una rete all’interno del territorio per coinvolgere quanti più attori presenti per progettare interventi di servizio civile innovativi e qualificati, che con l’attuazione saranno capaci di raggiungere i risultati previsti;

Occorrono una serie di attività  (dal monitoraggio delle acque marine alla loro prevenzione, dalla mappatura delle emergenze ambientali, al loro monitoraggio durante l’anno, dal monitoraggio della raccolta differenziata dei rifiuti alla organizzazione di giornate dedicate, ecc.). Occorre anche comunicare e sensibilizzare ai cittadini di Maruggio e ai turisti estivi l’importanza della salvaguardia della vegetazione marina (dune, macchia mediterranea, pineta), delle spiagge, del mare, e delle altre risorse ambientali, sia per il presente, ma soprattutto per tutelare i diritti delle generazioni future che altrimenti non avranno più la possibilità di godere delle bellezze naturalistiche che seppur degradate, sono adesso presenti sul territorio.

Gli obiettivi specifici del progetto “Maruggio con l’Ambiente” sono:

OBIETTIVI SPECIFICI

INDICATORI

   Risultati

Attesi

Prima 

Dopo

Attività di comunicazione della preservazione delle dune costiere, del mare e delle spiagge per salvaguardarle per noi ma soprattutto per le generazioni future

N° di Forum Organizzati

0

4

Collaborazione con polizia municipale nell’attività di prevenzione e vigilanza ambientale con conseguente diminuzione degli atti di oltraggio al patrimonio ambientale locale
N° sopralluoghi in zone in emergenza ambientale

5

10

Promozione della educazione ambientale nelle scuole primarie e secondaria del Comune di Pulsano

N° di classi/studenti incontrati per sensibilizzare l’educazione ambientale 

5classi/100 studenti

10 classi/200 studenti

Monitoraggio delle acque marine con L’Arpa Puglia per prevenire l’inquinamento

N° verifiche a campione 

 4

12




ATTIVITÁ D'IMPIEGO DEI VOLONTARI  voce 8.3 - Ruolo ed attività previste per i volontari nell’ambito del progetto:
I volontari saranno coinvolti nelle attività sopraindicate, sia come operatività individuale, sia in collaborazione con le altre figure, operatori e volontari impegnati nel progetto; ai giovani del servizio civile verrà chiesto di mettere in gioco competenze pratiche, relazionali. Il progetto di servizio civile è e vuole essere una “creatura” in evoluzione, di cui abbiamo chiari il punto di partenza e gli obiettivi finali oltre che le modalità per raggiungerli. Ma proprio in quest’ultime si rivela la ricchezza di questo progetto e l’originalità della risorsa servizio-civile: nella capacità di adattarsi alle situazioni contingenti, ai cambiamenti in corsa, alle persone che interverranno direttamente nel progetto, in modo da raggiungere gli obiettivi anche attraverso modalità non precisamente codificate preliminarmente.

Lo svolgimento delle attività previste per la realizzazione del progetto potrà comportare, da parte dei volontari:

•
l’utilizzo di mezzi informatici, audiovisivi (televisore, dvd, computer, etc) per la realizzazione delle attività citate;

•
la collaborazione con personale di cooperative;

•
la collaborazione con associazioni di volontariato;

•
la guida di automezzi di servizio previa apposita assicurazione per trasporti e consegne;

•
la guide di biciclette per gli spostamenti più vicini;

•
la trasferta in sedi extra comunali (con o senza utenti) nell’ambito delle attività richieste dal loro servizio;

•
la disponibilità ad attività durante il fine settimana o durante le ore serali.

Nella tabella che segue sono dettagliati i compiti previsti per i volontari in relazione alle singole attività progettuali
	Azioni In progetto
	Attività dei volontari

	Azione 1.1 - Organizzazione di 4 Forum, due nel periodo estivo, all’inizio e alla fine dell’Estate, uno Inverno e uno in Primavera.
	Innalzare e migliorare il livello di fruizione del patrimonio ambientale, attraverso la predisposizione in collaborazione con le associazioni presenti sul territorio di percorsi pedonali nella macchia mediterranea, le dune, “tratturi di campagna” ecc.;

In questa attività i volontari miglioreranno la loro capacità organizzativa, di dialogo, di comunicazione e creativa, sia individuale che di gruppo.

	Azione 2.1- n° di sopralluoghi effettuati in zone con emergenze ambientali.


	Monitoraggio delle zone che si trovano sul territorio (discariche abusive, canali di scolo intasati, terreni con arbusti che possono provocare incendi, ecc.)

In questa attività i volontari avranno la possibilità di vedere in prima persona le emergenze ambientali e approfondiranno le conoscenze riguardo alla cartografia, alla conoscenza del territorio.

	Azione 3.1 - n° di classi/studenti coinvolti negli incontri di educazione ambientale
	Diffusione della cultura e della sensibilizzazione ambientale, in un’ottica di maggiore legalità e rispetto della cosa pubblica attraverso la creazione di opuscoli di educazione ambientale e di raccolta differenziata;

In questa attività i volontari potranno mettere in atto la loro capacità organizzativa, di dialogo, di comunicazione e creativa, sia individuale che di gruppo.

	Azione 4.1 - N° verifiche a campione da effettuare durante l’estate a Campomarino
	Monitoraggio delle acque balneari con possibilità di osservare l’incidenza dei flussi turistici, sull’inquinamento delle acque balneabili e confrontarli in un data base annuale;

in questa attività i volontari potranno mettere in atto la loro capacità organizzativa, di programmazione, con la possibilità di avere conoscenze tecnico-scientifiche sugli indicatori di balneabilità.


La Regione Puglia con D.G.R. n° 1230 del 02/08/2016 ha adottato dei criteri aggiuntivi per la valutazione dei progetti di Servizio Civile con questo progetto prevediamo:

1.
Una riserva di posti a favore di giovani con bassa scolarità;

2.
Impegno ad accogliere le iniziative di comunicazione, formazione, sensibilizzazione e networking promosse dalla Regione;

Impegno a favorire la partecipazione dei volontari alle iniziative sul SC.
CRITERI DI SELEZIONE   voce 18/19 Criteri e modalità di selezione dei volontari:
“Criteri stabiliti dal Decreto n.173 dell’11 giugno 2009 del Capo dell’Ufficio Nazionale per il servizio civile”
CONDIZIONI DI SERVIZIO ED ASPETTI ORGANIZZATIVI:

voce 13- Numero ore di servizio settimanali dei volontari, ovvero monte ore annuo: Monte ore di 1400 ore, min.  12 ore settimana
voce 14- Giorni di servizio a settimana dei volontari (minimo 5, massimo 6) : 5
voce 15- Eventuali particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio:
Ai volontari sono richiesti questi particolari obblighi durante il periodo di servizio:

Una certa flessibilità sugli orari con disponibilità a partecipare a momenti di attività programmate al di fuori dell’orario di apertura del Comune (da recuperare nei giorni successivi), sia all’interno che all’esterno dell’ Ufficio Ambiente. Mantenere una certa riservatezza sulle informazioni evitandone la divulgazione.
voce 22 - Eventuali requisiti richiesti ai canditati per la partecipazione al progetto oltre quelli richiesti dalla legge 6 marzo 2001, n. 64:
Riguardo ai candidati per la partecipazione al progetto sono richiesti i seguenti requisiti:

N°1 posto è riservato  a un volontario con diploma di scuola secondaria di primo grado e per questi non sarà applicata la valutazione dei titoli di studio e professionali.

N°5 posti rimanenti, è richiesto il diploma di scuola media superiore.

Sono richiesti inoltre  buona capacità nei rapporti interpersonali, un particolare interesse per l’ambiente e per il contesto del progetto (per garantire un alto grado di motivazione ed evitare situazioni di delusione, mancanza di entusiasmo, crisi personale che possono essere dannose sia per i volontari stessi che per gli utenti), un buon uso del computer.
SEDI DI SVOLGIMENTO e POSTI DISPONIBILI:
voce 9 - Numero dei volontari da impiegare nel progetto:6 
voce 12 - Numero posti con solo vitto: 0
voce 16 - Sede/i di attuazione del progetto: Comune di Maruggio
CARATTERISTICHE CONOSCENZE ACQUISIBILI:
voce 26-Eventuali crediti formativi riconosciuti:Assenti
voce 27-Eventuali tirocini riconosciuti: Assenti
voce 28 - Attestazione delle conoscenze acquisite in relazione delle attività svolte durante l’espletamento del servizio utili ai fini del curriculum vitae:
I volontari potranno sviluppare specifiche competenze e particolari professionalità certificate e riconosciute da questo Ente nei seguenti ambiti:

a.
accrescimento della consapevolezza della possibilità di esercitare in maniera efficace il proprio diritto di cittadinanza attiva a livello nazionale e internazionale;

b.
approfondimento delle tematiche riguardanti le questioni ambientali, i regolamenti e le leggi riguardante l’ambiente;

c.
approfondimento e capacità di lettura del contesto sociale delle città di appartenenza attraverso un’attenta lettura del territorio (statistiche comunali, ricerche condotte dagli uffici sociali di appartenenza, contatti con uffici di giustizia minorile);

d.
progettazione e realizzazione di interventi di educazione ambientale;

e.
capacità relazionali e di gestione di Uffici aperti al pubblico;

f.
capacità di ideazione, realizzazione e gestione di eventi, iniziative;

g.
sensibilità mediatica e le conoscenze necessarie per l'elaborazione di rassegne stampa tematiche;

conoscenze teoriche e pratiche sui sistemi informatici e sulle modalità operative Windows e office.
FORMAZIONE SPECIFICA DEI VOLONTARI:

voce 40 - Contenuti della formazione:
Elenco moduli:

	MODULI

	Formazione e Informazione sui rischi connessi all’impiego dei volontari nei progetti di Servizio Civile Nazionale

	La comunicazione

	Elementi di Informatica

	Learnin by Doing

Apprendimento attraverso il fare, attraverso l’operare, attraverso le azioni

	Elementi di Ecologia

	Protezione ambientale: contesto normativo, problematiche, rischi ed azioni a salvaguardia del territorio

	Valutazione Conclusiva


voce 41-  Durata: 72 ore






